
Kad�r Has Ün�vers�tes�’nde Ders Kaynakları Kütüphanec�l�ğ�

Ders �zlences�nde yer alan kaynakların B�lg� Merkez� koleks�yonlarındak� durumu kontrol ed�l�r.

Koleks�yonda bulunmayan kaynakların Satın Alma veya Kütüphanelerarası İş B�rl�ğ� kapsamında sağlama çalışmaları planlanır.

Akadem�syenlere, sürece �l�şk�n gel�şmeler hakkında b�lg�lend�rme yapılır.
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Açılacak dersler�n b�lg�ler� (akadem�syen, ders adı, kontenjanı) öğrenc� b�lg� s�stem� (SPARKS) ve ver� yönet�m� yazılımı (SAP) üzer�nden alınır.

Ders sorumlusu akadem�syenlere, Ders Kaynakları Kütüphanec�l�ğ� desteğ�n� bel�rten b�lg�lend�rmeler yapılır.

B�lg�lend�rmelere yanıt veren akadem�syenlerle ders �çer�kler�n�n gel�şt�r�lmes� �ç�n  b�reb�r görüşmeler organ�ze ed�l�r.

Ders �zlences�nde yer ver�lecek kaynakların format, �çer�k ve er�ş�m yöntem�ne �l�şk�n öner�ler ve değerlend�rmeler akadem�syenlerle paylaşılır.
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Değ�şen Eğ�t�m-Öğret�m 
Yöntemler�nde Kütüphanec� Desteğ�

Koleks�yonlarda bulunan basılı kaynakların onl�ne katalog l�nkler� ve elektron�k kaynakların sab�t er�ş�m l�nkler� ders �zlenceler�ne ve
Moodle altyapılı KhasLearn LMS’e (Learn�ng Management System) eklen�r. 

Basılı olarak Course Reserve Koleks�yonu’na eklenen kaynaklar 1-7 gün süreyle; elektron�k kaynaklar 7/24 yararlanmaya sunulur.

İş b�rl�ğ� yapılan akadem�syenlere değerlend�rme anket� gönder�lerek memnun�yet düzey� ölçülür.

Ders Kaynakları Kütüphanec�l�ğ�, ders �zlenceler�nde yer ver�lmes�
planlanan kaynakların, hedeflenen öğrenme çıktılarına başarılı b�r
şek�lde ulaşılmasını sağlamak üzere seç�m�, sağlanması, organ�ze
ed�lmes� ve er�ş�m süreçler�nde akadem�syen ve öğrenc�ler� destekleyen
kütüphanec�l�k h�zmet�d�r. 
Kad�r Has Ün�vers�tes�’nde Ders Kaynakları Kütüphanec�l�ğ�n�n amacı,
2019-2020 akadem�k yılından �t�baren uygulanan KHAS Eğ�t�m Model�
(Çek�rdek Program ve  Proje Tabanlı Eğ�t�m) müfredatında yer alan tüm
b�lg� kaynaklarına, öğrenc�ler�n eş�t ve etk�n b�r şek�lde er�ş�m�n�
destekleyerek rekabetç� ve eşs�z b�r öğrenme deney�m� sağlamaktır. 

Ders �zlences�nde yer alan kaynakların çeş�tlend�r�lmes�ne �l�şk�n öner� ve
görüşler paylaşılarak, KHAS Eğ�t�m Model�ne uygun müfredat gel�ş�m�ne
katkı sağlanmıştır. 

İş b�rl�ğ� sağlanan akadem�syenler�n h�zmete �l�şk�n memnun�yetler� %99,6
olarak gerçekleşm�şt�r.  

Ders Kaynakları h�zmet�nden yararlanan tek�l akadem�syen ve öğrenc�
sayısında artış gerçekleşm�şt�r. 

Ders kaynaklarının n�cel�ğ� düşük olmakla b�rl�kte yarattığı fayda ve kullanım
oranı yüksekt�r.

Müfredat �ç�n sağlanan b�lg� kaynakları, koleks�yon çeş�tl�l�ğ�n� artırmıştır.

Müfredata uygun kaynak seç�m�nde, tel�f hakları ve l�sans anlaşmaları
neden�yle ortaya çıkan kısıtlamalarla karşılaşılmıştır. 

2023-2024 Akadem�k Yılı’nda planlanan Ders Kaynakları Kütüphanec�l�ğ�
çalışmalarında;

B�lg� Merkez� Yayın Alım ve Abonel�k Bütçes�’ne dah�l, Müfredat ve Ders
Kaynakları Bütçes�’n�n oluşturulması ve yatırımın ger� dönüşümünün
ölçülmes�,

Ders kaynakları h�zmet�n�n, dersler�n  toplam %51’�nde �ş b�rl�ğ�n�n sağlanacak
şek�lde planlanması,

Kaynaklara er�ş�mde ortaya çıkan kısıtlamalar neden�yle, tel�f hakları ve
l�sans anlaşmalarına uygun l�sans modellere yönel�k çözümler�n bel�rlenmes�
ve gel�şt�r�lmes�,

Kullanılan otomasyon programına entegre ed�lm�ş e-rezerv uygulamasınının
gel�şt�r�lmes� hedeflenmekted�r.

Alper MENEMENLİOĞLU - Meltem ÇINAR
E-Kaynaklar Kütüphanec�s� - Ders Kaynakları Kütüphanec�s�

Sorgulayıcı ve özgür düşünen b�reyler�n
gereks�n�m duyduğu düşünme becer�ler�n�
kazandırmayı amaçlayan, evrensel değerler�
aktaran ve çağın gereks�n�mler�ne uygun b�r
ölçme ve değerlend�rme s�stem�n� kullanan
1.yarıyılda uygulanan müfredattır.
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Vaka tabanlı ve sektör tems�lc�ler� �le hazırlanan
ders programıyla her öğrenc�ye b�r akadem�k ve
b�r de sektörel “mentor” sunan ve 2.yarıyıldan
�t�baren uygulanan eğ�t�m model�d�r.
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