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Zorluklar
Lüksemburg’da yer alan Max Planck
Inst�tute a�t b�r kütüphanede Tory
�sm�n� verd�kler� robot, envanter
sayımında kütüphane personel�ne
destek vermekted�r.
Köln Şeh�r Kütüphanes� 2016 yılından
ber� NAO adlı robotu kullanmaktadır.
Robotun konuşma, nesne ve ses
tanıma özell�ğ� vardır. Kütüphanede
bel�rl� b�r k�tabı bulma konusunda
yardımcı olmaktadır.
Atılım Ün�vers�tes�, Kadr�ye Za�m
Kütüphanes�: Yapay zekâ tabanlı arş�v
otomasyon s�stem� GAMOS). 

Örnek Uygulamalar

K�tap Kataloglama
Otomasyonu
Kullanıcıya Özel Materyal
Öner�ler�
D�l Çev�r�ler� ve Çokd�ll�
H�zmetler
Soru-Cevap Botları �le
Kütüphane Yardımı
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Yapay Zekâ ve Kütüphane İş Birliği
Öznur Selen KEMALOĞLU - Atılım Üniversitesi Kadriye Zaim Kütüphanesi

Yapay zekânın kütüphanelerde kullanılmasıyla b�rl�kte hem kütüphane personel�n�n hem de kullanıcıların
�şler� kolaylaşmış, kütüphane h�zmetler�n� daha da gel�şt�rm�şt�r. Kullanıcıların b�lg� �ht�yaçlarını hızlı ve

doğru şek�lde karşılamak, kütüphane kaynaklarının tanımlanmasını kolaylaştırmak, kaynak arama
süreler�n� hızlandırmak, kütüphane koleks�yonlarının daha etk�l� ve �şlevsel olarak gel�şt�r�lmek yapay zeka

sayes�nde mümkün olmuştur (S�vr�, 2023, s.176).

“Yapay zekâ teknoloj�ler�
kütüphanelere özell�kle
karmaşık �şlemlerde en
�sabetl� karar verme ve
değerlend�rme �mkânı

vermekted�r.
Kütüphaneler, bu saye de

büyüyen b�lg� hacm�
�çer�s�nden hedeflenen
ver�ye ulaşmada köprü
m�syonu üstlenecekt�r”
(Öztürk ve Özel, 2021,

s.357). 
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Yapay zeka teknoloj�s�n�n kütüphanelerdek� rolünün gelecekte daha da büyümes� ve
kütüphane h�zmetler�n� daha etk�l� hale get�rmes� beklenmekted�r.

”Mak�neler�n �nsanlık �ç�n çalıştırılmasının
yolları bulunmaya devam ed�lmel�d�r”

(C�baroğlu ve Yalçınkaya, 2019).
“Araştırmacılar, Amer�ka B�rleş�k

Devletler�ndek� �şler�n %47's�n�n y�rm� yıl
�ç�nde robotlar tarafından değ�şt�r�lme r�sk�

altında olacağını bel�rlem�şt�r” (Frey ve
Osborne, 2017).
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