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Bibliyometri, yayinlarin ya da belgelerin yazar, konu, yayin bilgisi, atif yapilan kaynaklar vb. ozelliklerinin
niceliksel analizidir.1 cititon Inddy.
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Yeni yuz vyl kutuphaneleri donustururken beraberinde kutuphanecilerin de rollerini degistirmistir.
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Gelismelerin 1siginda olusan bu yeni rolle, “bibliyometri” “bibliyometrik performans yonetimi” terimleri
kutuphanecilik literaturunde ilk siralara yerlesmistir. L

Bibliyometrik performans yonetimi, akademik kurumlar, arastirmacilar ve kutuphaneler icin stratejik American Chemical Soci T o
kararlar almak ve basarilarini olgmek icin temel bir bilegen olarak onemlidir.

Bu calismada, Ozyegin Universitesi Kutuphanesi’'nin akademik performans yonetim surecine dahil Uniform Resoure
olmasindan itibaren butun adimlara yer verilmistir.
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Sekil 1
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Yayin Verilerinin Incelenmesi & Metrikler Yazar & Universite Kurum Profili Diizenleme Slireci
Yonetimsel Karar Sureci

> Yazar tanimlama sistemleri Uzerine farkindalik gelistirme calismalari, bire

» Yayin degerleri ve bibliyometrik analizler 2016 ‘dan beri >$gzaa|?a;)jrf)rfrilllijﬂezneglc;rrzimelen,
ve metrik belirleme calismalari, ® 06 0 0 o
Akademik vyayin analizleri icin analiz InCites 1J 1] 1‘ 1J 1‘ 83 /0

konusunda rektorluk ile toplantilar, )
> Universite Stratejik planina dahil olunmasi > Universite kurum profilini duzenleme ve kayip yayinlar bulma.
> Yeni 5 yillik stratejik plan doneminde surece
devam edilmesi ve metrik guncellemeleri, SClVCll 2 Clarivate”
platformlarinin incelenmesi, abonelikler. 4 Kontrol edilen ve islemleri
ﬂﬂﬂﬂ tamamlanan “Yazar Profili”

Akademik Olgunluk & Universite Siralamalar Yeniliklerin Takibi ve Yonetimi Bilgilendirme
- > Bibliyometri alaninda yeni ¢cikan metriklerin yonetime iletilmesi, Stratejik
> 2017-0OzU’'nun 10. Yili — Artan yayin sayisi ve akademik olgunluk ile Plan ve “Akademik CV” calismalarina dahil edilmesi,
Universite yayin performansi ve universite siralamalarnnin gundeme >Akademik personel ise alim ve terfi siirecleri icin akademik yayin
gelmesi, raporlarinin hazirlanmasi,
> Universite siralamalari ve siralama basvurulan icin degerlendirme > Girisi yapilan verilerin Akademik Performans Yénetim sistemine
caligmalarn. sorunsuz aktariminin saglanmasi.
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> Tum bibliyometrik analizlerin tek platform Gzerinden goériilebilmesi igin broje Baslangic AERIEIU 2N G\t /ej

o o . . 14 Life Below Water 04 Quality Education
kurum ici sistemin olusturulmasi,

> Kurum ici XRM projesi ve kiutliphanede 5 kisilik ekip kurulmasi, VR S 2ecd e a— a_ ooeen (@) e
/ University
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> Kuruma ozel tanimlanan metriklerin veri girislerinin yapilmasi,

A 07 Affordable and Clean Energy
11 Sustainable Cities and Communities 41

08 Decent Work and Economic Growth

> Universite birimler arasi isbirligi, 10 Reduced ncaualit

> Universitenin Birlesmis Milletler Stirdirilebilir Kalkinma Amaclar (SDG) Referans Universiteler Calismasi
kapsaminda indekslerde yer alan akademik yayinlarinin analizi ve

raporlanmasi, 21 25 551 15 Bl

Universitelerin kurum olarak karsilastiriimasi, Universite Bélim  Akademisyen Veri Alani 1.208 OzU sSDG

> Referans universite akademisyenlerinin bire bir karsilastiriimasi. ) =DG Yaymn Libguides e :;
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09 Industry, Innovation and Infrastructure
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Sekil 2

DEGERLENDIRME

Ozyegin Universitesi Bibliyometrik Performans Yonetim Uygulamalan siireci, cok degerli bilgi birikimi ve deneyim getirmistir. Tum bu
calismalarin ve degerlendirmelerin i1siginda universite kutuphanelerinin degisen rolunu yeniden dusundugumuzde oneri ve
goruslerimiz;

>Adi| bir degerlendirme sistemi kurulabilmesi icin yeni metriklerin takibi ve farkh olcum yontemleri gelistirilerek surdurulebilir bilimsel
gelismelere katki saglanmalidir.

>Akademik vayin kalitesi icin dergi seciminin onemi vurgulanmali, dergi/konu/alan secimi icin yazarlar bilgilendirilmeli ve yagmaci
yayincilik konusunda bilin¢ olusturulmalidir.

>Veri yonetimini daha etkili yurutmek icin APl’lar kullanilmal, kutuphaneciler API aracilhigiyla veri isleme ve yonetme konusunda teknik
konularda yetkinlik kazanmalidir.

> Kutuphaneler, akademik yayin performans degerlendirmesinde ve akademisyen profilleri konusunda universite icerisinde aktif rol almali
ve birimlerle surdurulebilir iliskiler kurmalidir.

Kaynakca: 1) Al U., & Tonta, Y. (2004). Atif Analizi: Hacettepe Universitesi KiitiiphanecilikBéliimii Tezlerinde Atif Yapilan Kaynaklar. Bilgi Diinyasi, 19-47.
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